AVIS DE CONFIDENTIALITE POUR LES DONNEES ELECTRONIQUES DES EMPLOYES ET DES CANDIDATS
PROCESS MEXICO SA DE CV

Conformément aux dispositions de la loi fédérale sur la protection des données personnelles détenues
par des personnes privées et de son reglement, ainsi que, conformément aux dispositions en matiere de
travail contenues dans la loi fédérale sur le travail, il est publié cet avis de confidentialité dans le suivant
conditions:

I.  RESPONSABLE DES DONNEES PERSONNELLES.

Aux fins du présent avis de confidentialité, ELECTRONIC DATA PROCESS MEXICO, SA DE.CV, (ci-aprés

« EDPM »), est responsable de la collecte, de la divulgation, du stockage, de I'utilisation, y compris des
actions d'acceés, de gestion, d'utilisation, de transfert ou de disposition des données personnelles (ci-
apres le "Traitement").

A ces fins, EDPM, en sa qualité de responsable, indique comme adresse située Avenida Paseo de |a
Reforma 347, 19e étage, Colonia Cuauhtémoc, Alcaldia Cuauhtémoc, CP 06500, Mexico. (Ci-apreés le
"Domicile").

ll.  INFORMATIONS A RECUEILLIR.

Aux fins du présent avis de confidentialité, le propriétaire des données personnelles s'entend de
I'employé et/ou du candidat a I'employé.

Nous vous informons que EDPM obtiendra vos données personnelles par les moyens suivants :

1. Direct: lorsque vous nous fournissez vos données pour postuler a un emploi par tous les moyens
disponibles a ces fins, ou en tant qu'employé, vous fournissez vos données personnelles aux fins de
processus ou de projets liés a I'exécution de leurs fonctions, par le biais de leur Curriculum Vitae
(CV), demande d'emploi ou pages internet appartenant a I'EDPM.

2. Indirect : A partir de sources d'information disponibles ou autorisées par la loi ou les sites d'emploi.
Les informations que nous recueillons aupres de vous peuvent étre combinées pour nous aider dans
I'analyse du recrutement de candidats pour les employés ou a des fins de ressources humaines pour
lesdits candidats pour les employés ou les employés d'EDPM.

Les catégories de données personnelles a collecter et a traiter sont :

a) Données d'identification et de contact
-Nom
- Etat civil
- Registre fédéral des contribuables (RFC)
- Code Unique du Registre de la Population (CURP)
- Lieu de naissance
- Date de naissance
- Maison
- Téléphone personnel
- Téléphone portable
- E-mail
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b) Données sociales
- Poste et/ou poste occupé ou exercé
- Adresse professionnelle
- Références de poste
- Formation professionnelle

c) Données académiques
- Parcours scolaire
- Titres
- Licence Professionnelle
- Certificats
- Reconnaissances

d) Données patrimoniales et/ou financiéres
- Numéro de compte
- Salaire

Nous vous informons qu'EDMP ne collectera pas de données sensibles, si nécessaire, nous vous
demanderons votre
consentement expres et écrit en détail a des fins qui correspondent a cela.

. FINALITES AUXQUELLES SERA SOUMIS LE TRAITEMENT DE VOS DONNEES PERSONNELLES.

Le traitement des données personnelles du propriétaire, a moins que le propriétaire n'en dispose
autrement par les moyens décrits dans le présent avis de confidentialité est destiné a étre utilisé pour
mener des entretiens de sélection, vérifier que vous disposez des compétences et aptitudes pour
effectuer le travail conformément aux exigences de le profil de poste, réaliser des études socio-
économiques, demander des références professionnelles et personnelles, confirmation de la véracité
des données et intégration des dossiers de candidature pour les futurs postes répondre aux exigences
légales des autorités nationales et internationales compétentes, analyse des candidatures pour les
salariés et employés de I'EDPM. Les finalités précédemment décrites ont donné lieu et sont nécessaires
a la relation juridique avec EDPM.

Le traitement des données personnelles sera compris comme consenti lorsque le propriétaire les fournit
directement et les formulaires mentionnés ci-dessus et n'indique pas le contraire. Le propriétaire
dispose d'un délai de cing jours ouvrables aprés la date a laquelle vos données personnelles ont été
obtenues, afin que, le cas échéant, manifeste devant le Département de la protection des données
personnelles via I'e-mail MEXICO_ARCO®@hsbc.com.mx , votre refus de traiter en ce qui concerne les
finalités qui ne sont pas nécessaires, ni n'ont donné lieu a la relation juridique avec le responsable.

V. OPTIONS ET MOYENS QU'EDMP PROPOSE AUX TITULAIRES DE DONNEES PERSONNELLES POUR
LIMITER L'UTILISATION OU LA DIVULGATION DE VOS DONNEES PERSONNELLES.

Les données personnelles de I'employé ou du candidat resteront strictement confidentielles,
conformément aux mesures de sécurité administratives, techniques et physiques que le Groupe HSBC
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Mexico met en ceuvre dans ses politiques et procédures de sécurité qui permettent de les protéger
contre les dommages, pertes, altérations, destructions ou |'utilisation, I'accés ou le traitement non
autorisé, nous obligeant a ne pas adopter des mesures de sécurité inférieures a celles maintenues par la
gestion de vos propres informations.

Si vous souhaitez en savoir plus sur les mesures de sécurité et les politiques adoptées par EDPM pour la
protection de vos données personnelles, vous pouvez nous contacter par e-
mailMEXICO ARCO@hsbc.com.mx.

V. MOYENS POUR L'EXERCICE DES DROITS DU TITULAIRE

Pour protéger les données personnelles, la confidentialité et la confiance des propriétaires, nous vous
proposons le Département de la protection des données personnelles, ol le propriétaire des données
personnelles peut a tout moment limiter I'utilisation ou la divulgation de vos données personnelles, ainsi
que refuser ou révoquer l'autorisation de votre traitement, en exercant les droits d'acces, de
rectification, d'annulation ou d'opposition prévus par la loi.

Pour les cas ol les données personnelles du propriétaire des données sont disponibles dans des sources
d'acces publiques ou des plates-formes en dehors du domaine d'EDMP, que ce soit pour des problémes
inhérents a I'exécution des fonctions, au type de charge ou a la pertinence de celle-ci, les droits d'acces ,
Rectification, Annulation ou Opposition, doit étre exercé auprées des responsables desdites sources ou
plateformes.

En ce qui concerne I'exercice du droit d'annulation et d'opposition, ou pour exercer la révocation ou le
refus, I'employé ou le candidat doit soumettre la demande par courrier électronique via le mot de
passeMexique ARCO@hsbc.com.mx.

Le Responsable communiquera par écrit au Titulaire, représentant légal ou tuteur, la réponse a sa
demande par le moyen prévu dans celui-ci, a cet effet, dans un délai maximum de vingt jours ouvrables,
a compter de la date a laquelle ladite demande a été recu au bureau de I'ARCO. Le terme peut étre
prolongé une fois pour une période égale, a condition et lorsque les circonstances de |'affaire le
justifient.

La réponse accordée par EDMP peut prévoir I'acheminement de la demande du Titulaire vers une autre
des instances appartenant, en précisant laquelle ou lesquelles sont destinées a répondre a tout ou
partie du contenu de votre demande, afin de répondre rapidement et completement a la La demande
du titulaire, sans que cela implique un refus ou une omission a votre demande, découle du fait que la
demande respective fait partie de la réponse et est garantie d'étre suivie par lesdites instances.

Afin d'offrir de meilleures opportunités d'emploi aux candidats qui ont participé a des processus qui
n'ont pas abouti a I'embauche, les secteurs de recrutement pourront conserver les informations
fournies.

VI.  TRANSFERT DE DONNEES PERSONNELLES.
Nous vous informons qu'afin de respecter les finalités exprimées ci-dessus et sans préjudice des

exceptions prévues par la Loi, il est nécessaire que vos données personnelles soient transférées et
traitées par des personnes autres qu'EDPM, qui sont exprimées ci-dessous :
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e Des tiers qui réalisent des études psychométriques, socio-économiques et d'intégrité, avec
lesquels EDPM a signé des contrats pour son application, ainsi que la confidentialité pour
maintenir la protection et le soin de vos informations personnelles.

e Des tiers qui réalisent des études psychométriques, socio-économiques et d'intégrité, avec
lesquels EDPM a signé des contrats pour son application, ainsi que la confidentialité pour
maintenir la protection et le soin de vos informations personnelles.

e Les autorités compétentes, les autres entités financieres et les prestataires de services
spécialisés, pour le respect des obligations légales découlant de ou liées a la relation
contractuelle entre le propriétaire des données personnelles (employé) et la personne
responsable, y compris, sans s'y limiter, les obligations en matiere de surveillance, de prudence,
justice, contréle et prévention et détection des irrégularités ou délits.

Dans les transferts de données personnelles effectués par EDPM, toutes les mesures et politiques de
sécurité sont respectées. De méme, le tiers est tenu de respecter les obligations établies dans le
présent avis de confidentialité.

Dans le cas ol vous n'acceptez pas de donner votre consentement pour que vos données
personnelles soient transférées conformément a I'avis de confidentialité en vigueur, vous devez en
informer EDPM a I'adresse e-mail email MEXICO_ARCO@hsbc.com.mx dans un délai d' au plus de 10
(dix) jours a compter de sa connaissance.

VI.  STOCKAGE DES DONNEES PERSONNELLES.

EDPM conservera vos données personnelles en toute sécurité pendant le temps nécessaire
conformément aux régles de confidentialité. formulaire (maximum trois ans) pour pouvoir se conformer
aux obligations légales, aux engagements des services acquis, pour répondre aux questions et lorsque
requis par les lois applicables a la protection des données personnelles.

VII.  MODIFICATIONS DE L'AVIS DE CONFIDENTIALITE.
Toute modification de cet avis de confidentialité sera informée par I'un des moyens suivants :

1. Avis sur le portail Intranet de I'EDPM
2. Communication interne, par courrier électronique institutionnel.

Je donne mon consentement exprées pour le traitement et le transfert de mes données personnelles
conformément a ce qui est établi dans le présent avis de confidentialité.

Nom et signature du propriétaire

Date de la derniere mise a jour : Mexico
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